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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 26.08.2024 11:10:17

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Varsinais-Suomen Perhe- ja pariterapiayhdistys ry, Egentliga Finlands
Familje- och parterapiférening rf ja sen kotipaikka on Turku.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistys on Suomen Perhe- ja pariterapiayhdistys ry:n alueyhdistys ja yhdistyksen
tarkoituksena on kehittaa perhe- ja pariterapiaa, perhe-, pari- ja verkostokeskeista
tydskentelya seka lisata perhe- ja pariterapeuttien valista yhteistyota Varsinais-Suomen
alueella.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestaa ja tukee koulutus-, tutkimus-, tiedotus-,
julkaisu- ym. samantapaista toimintaa. Taman lisaksi yhdistys pyrkii vaikuttamaan perheiden
hyvinvointiin liittyviin asioihin tekemalla yhteistyota eri viranomaistahojen, jarjestojen seka
kunnallisten yms. paatoksentekijoiden kanssa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys keraa jaseniltdan jasenmaksua, ottaa vastaan avustuksia
ja lahjoituksia seka jarjestaa kurssi- ja koulutustilaisuuksia.

3. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya perhe- ja pariterapeuttista tyota tekeva perhe-, pari-,
verkostoterapia tai muun vastaavan koulutuksen saanut tai koulutuksessa oleva henkild, joka
hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja sdannot. Yhdistyksen jaseneksi voidaan hyvaksya
myOs perheiden ja parien kanssa tyoskenteleva henkilo, jolla ei ole perhe-, pari- tai
verkostoterapian koulutusta.

Yhdistyksen johtokunta voi kutsua kunniajasenekseen henkilon, joka on toiminut ansiokkaasti
perhe- tai pariterapian hyvaksi.

Johtokunta hyvaksyy jasenet hakemuksesta.

4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytakirjaan.

Johtokunta voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt eraantyneen
jasenmaksunsa maksamatta kahden vuoden ajalta tai muuten jattanyt tayttamatta ne
velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta
laissa taikka yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.
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5. Jasenmaksu

Jasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattaa syyskokous.

6. Johtokunta

Yhdistyksen asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja
4-8 muuta varsinaista jasenta seka 1-3 varajasenta.

Johtokunnan toimikausi on kalenterivuosi.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka sihteerin, rahastonhoitajan ja
muut tarvittavat toimihenkilot.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet johtokunnan
jasenista sita vaatii.

Johtokunta on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistdlla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

7. Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtavana on

- johtaa ja valvoa yhdistyksen asioita

- kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja pitaa jasenluetteloa

- kasitelld muut asiat, jotka lain tai ndiden saantéjen mukaan eivat kuulu yhdistyksen
kokoukselle.

8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.

9. Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja johtokunnan vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajalle viimeistaan kolme viikkoa ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajan

tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkokousta
johtokunnalle.

10. Yhdistyksen kokoukset
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Yhdistyksen kevatkokous pidetaan vuosittain johtokunnan maaraamana paivana tammi-
huhtikuussa. Yhdistyksen syyskokous pidetaan vuosittain johtokunnan maaraamana paivana
syys-marraskuussa.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun johtokunta
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista sita johtokunnalta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen
pitdmisesta on esitetty johtokunnalle.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua johtokunnan tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sdanndissa ole toisin maaratty, se mielipide,
jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella
danten enemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani,
vaaleissa kuitenkin arpa.

11. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Johtokunnan on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan seitseman vuorokautta
ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkopostin valityksella.

12. Yhdistyksen varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksun suuruus

. valitaan johtokunnan puheenjohtaja ja muut jasenet

. valitaan yksi toiminnantarkastaja ja hanelle varahenkilo

. kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. esitetaan tilinpaatds, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle
ja muille vastuuvelvollisille

7. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen syys- tai kevatkokouksen
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kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti johtokunnalle niin hyvissa ajoin, etta asia
voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

13. Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi kaytetaan sen varat samaan tarkoitukseen.



